
Don’t worry be API ! 

ÉLECTIONS AU CONSEIL D’ADMINISTRATIONÉLECTIONS DES PARENTS D’ÉLÈVES
Votez par correspondance jusqu’au

Vendredi 7 octobre 2022
UN VOTE PAR PARENT

Utilisez votre droit, votez !

Laurence NIRRENGARTEN
Nils (6e1)

Flora MOULEN
floranaf@gmail.com

Floric (5e4)

Sophie PONCET 
sophie.chazalette@hotmail.fr

Victor (6e1) et 
Martin (4e1)

Julie VERITÉ
mai-julie.nguyen@hotmail.fr

Victor (5e4)

Sylvie MAREC
smarec@parisnanterre.fr

Anna (6e2)
Zahia MONJE
lerossorel@gmail.com

Sorel (4e3)

Vincent FILLON
fillonvincent@hotmail.com

Héloïse (6e2) et 
Albane ( 3e4)

Slavica RANKOVIC
rankovic.slavica@wanadoo.fr

Andrea (4e3)

Sarah BLEICHNER
sarah.bleichner@orange.fr

Rebecca  (6e3) 
et Galia (3e2)

Erika BECQUET
erika.becquet@francetv.fr

Louis (4e3)

Séverine MEHIER
smehier@hotmail.com

Ella (6e3) Virginie GARROUSTE
virginie.garrouste@free.fr

Aubin (4e3)

Jiamei LOCHON
jiameilochon@hotmail.fr

Nathan (6e4) Tania DECOUSSER
tania.decousser@gmail.com

Sidonie (3e2)

Adèle DENIS
adldenis@hotmail.com

Nayira (5e1) Sylvain MASSACRET
sylvain_massacret@yahoo.fr

Gabin (3e2)

Laurence CARNEC
lcarnec@hotmail.fr

Arthur (5e1) Séverine PRÉVOST
sjprevost@yahoo.com

Jacques (3e2)

Laure CURIEN
Laurecurien@gmail.com

Solène (5e2) et 
Celia (3e1)

Cécile CLÉMENT
olilou.clement@gmail.com

Augustine (3e3)

Sylvana DOUBLIER MARAVAL
sylvana.doublier.maraval@gmail.com

Leonora (5e3)
Stéphane GEISSEL
sge68@yahoo.fr

Thibaut (3e3)

Séverine MOLLARD
severine.mollard@outlook.fr

Antoine (5e4) Sophie COOPER
hamelsophie@yahoo.fr

Rebecca (3e2)

Laure Curien

Slavica Rankovic

Zahia Monje

Stéphane Geissel

Sylvie Marec

Sylvana Doublier 
Maraval

Erika Becquet

Sarah Bleichner

Flora MOULEN Adèle Denis

Séverine Mollard

Cécile Clément

Notre rôle : vous écouter, vous conseiller, vous informer et vous représenter.
Alors, n’hésitez pas à nous solliciter tout au long de l’année ! 

Une équipe de parents bénévoles et motivés, présente dans toutes les 
classes ! 

Vos élus



L ’ A P I  E S T  U N E  A S S O C I A T I O N  L O C A L E  D E  M A I S O N S -
L A F F I T T E ,  N E  D É P E N D A N T  D ’ A U C U N E  F É D É R A T I O N  

N A T I O N A L E ,  S A N S  C O T I S A T I O N .

N O S A T O U T S :  N O T R E C O N N A I S S A N C E D U C O L L È G E P A R L A

P R É S E N C E S U R L E P R I E U R É D E P U I S D E N O M B R E U S E S A N N É E S

E T N O T R E É Q U I P E D E P L U S D E 2 0  R E P R É S E N T A N T S ,  D E L A

6 È M E À  L A 3 È M E ,  T R A V A I L L A N T É T R O I T E M E N T E N S E M B L E

LA QUALITÉ DE L’ENSEIGNEMENT
Nous avons toujours remonté auprès de la Direction, de façon régulière, tous
les dysfonctionnements que vous nous avez signalés, qu’ils concernent la
discipline ou l’enseignement.

Nos engagements pour 2022/2023
• Nous mettrons tout en œuvre pour assurer une communication constructive avec

l’équipe de direction.
• Nous nous assurerons que le dispositif « devoirs faits » continuera à répondre aux

besoins de tous les élèves, de la 6ème à la 3ème, avec une attention particulière
portée aux élèves en difficulté scolaire et aux élèves ayant été absents.

• Nous resterons vigilants (professeurs absents, problèmes de discipline...) et
n’hésiterons pas à alerter l’Inspection Académique quand cela nous semblera
nécessaire,

• Nous continuerons à assister à tous les conseils de classe.
• Nous soutiendrons le collège dans les démarches auprès du département qui

améliorent le quotidien des élèves
• Nous appuierons toujours les initiatives proposées par le Collège, quand elles nous

paraissent aller dans le sens de l’épanouissement des élèves.

LES PARENTS ET LE COLLÈGE
Facteur essentiel de bien être et de réussite des élèves, la participation des
parents à la vie du collège est vivement encouragée, quelle que soit la forme
qu’elle prend.

Notre communication vers vous, parents, en 2022/2023 :
• Nous poursuivrons notre politique de transparence en communiquant régulièrement

avec vous sur nos actions. Nous nous engageons à relayer vos questions,
suggestions ou préoccupations auprès de Mme la Principale, M. Dieux - le CPE - ou
les enseignants, tout en respectant votre anonymat si vous le désirez.

• Nous continuerons à être, si besoin, un intermédiaire privilégié auprès de l’équipe
éducative.

LA RESTAURATION SCOLAIRE en 2022/2023
Gérée par le département, la restauration est éloignée de la vie quotidienne de nos
collégiens et est loin de répondre aux attentes des élèves. Nous allons travailler dans
des commissions régulières avec le collège et C’Midy afin d’œuvrer pour la résolution
des difficultés rencontrées, l’amélioration de la qualité des repas tout en garantissant le
choix et les quantités servies aux élèves.

Pour être informés régulièrement, laissez-nous vos 
coordonnées !

si vous avez des suggestions, des projets, des idées, n’hésitez 
pas à nous en faire part ou à nous rejoindre ! 

Pour nous contacter:  
APICOLLEGELEPRIEURE@GMAIL.COM

HTTP://WWW.API-ML.INFO/

Notre objectif est de veiller au bien-être et à la réussite de tous les enfants
Nous aspirons à l’égalité des chances de réussite pour chaque enfant quels que soient son
environnement social et familial, ses compétences ou ses difficultés personnelles. Nous
nous mobilisons pour que le collège réponde aux attentes des familles tant sur la qualité de
l’enseignement que sur les conditions de vie scolaire de nos enfants et qu’il prépare au
mieux leur avenir. Nous soutenons une discipline nécessaire et juste, en proposant un
accompagnement socio-éducatif privilégiant la prévention et les sanctions réparatrices,
plutôt que les sanctions irrévocables, et en portant une attention particulière au risque de
harcèlement.

Nous vous représentons dans toutes les instances du collège
Nous participons à tous les conseils d’administration, les commissions permanentes et les
conseils de classe. Nous prenons part aux commissions éducatives et aux conseils de
discipline.

NOS PROJETS POUR 2022-2023 :

Grâce à nos échanges libres et à une collaboration constructive avec l’équipe de direction, nous
avons pu remonter vos préoccupations sur tous les sujets liés à l’enseignement ou à la vie
scolaire.

Au cours de cette année, nous souhaitons porter nos efforts sur les points suivants:
• Continuité pédagogique en cas d’absence de vos enfants, des enseignants ou dans

l’éventualité de fermetures de classes, en tirant les enseignements de l’année passée
• Stage de 3ème: assistance aux élèves pour trouver un stage
• Voyages et sorties scolaires : aucun voyage scolaire n’est prévu cette année mais des sorties

scolaires seront organisées. Nous proposerons des idées de sortie et encouragerons les
projets à court et moyen terme.

• Accès aux outils numériques: nous serons vigilants à l’accès aux ressources pour tous les
élèves afin d’assurer l’égalité des chances et ne pas creuser la fracture numérique

• Information et prévention sur Internet et les réseaux sociaux, en collaboration avec le collège
• Fournitures sur Rentrée Discount, afin de faciliter les courses de rentrée, et participer au

financement d’activités et sorties au collège.
• Forum des métiers en association avec l’équipe de direction et en faisant appel aux parents

volontaires

ORIENTATION :
Psychologue scolaire : en charge des sujets d’orientation, elle reçoit au collège ou au CIO de
Poissy. Les équipes enseignantes, Mme Da Rocha et les parents API ayant des enfants au lycée
peuvent également conseiller vos enfants.

SCAN ME


